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PROGRAMMA REGIONALE FSE+ 2021-2027 - PRIORITA’ 1. “OCCUPAZIONE”  

P.A.R.I. Progetti e azioni di rete innovativi per la parità e l’equilibrio di genere  
DGR n. 1522 del 29/11/2022, DDR approvazione n. 652 del 22/06/2023  

Progetto Codice 2-0001-1522-2022 titolo INCROCI DI GENERE: strategie per superare il divario retributivo 
 
 
 
 
 
 
 

 

LABORATORIO FORMATIVO 
FORMULAZIONE DI IPOTESI ED APPROCCI PER UNA CERTIFICAZIONE DI GENERE 

DELLE PICCOLE IMPRESE 
2/10502905-191/652/DEC/23 

 

Ente titolare: ISTITUTO VENETO PER IL LAVORO 
L’obiettivo del progetto P.A.R.I. è promuovere l’equilibrio di genere in ambito lavorativo, 
attraverso la scoperta, il trasferimento e l’adozione di modelli e pratiche capaci di contribuire alla 
riduzione del divario salariale in diversi contesti organizzativi. 
 

Presentazione:  
Il laboratorio è dedicato a presentare la prassi di riferimento UNI/PdR 125 per la certificazione 
della parità di Genere. Si tratta di un’occasione per capire le opportunità e il percorso aziendale da 
fare per ottenere la certificazione sia in termini di vantaggi (di immagine e reputazione, contributivi 
e fiscali), dall'altra degli impegni che il processo di adeguamento e certificazione chiede. 
 
I contenuti del laboratorio: 

• La certificazione di genere secondo la prassi UNI/PdR 125 

• le procedure di certificazione: punti di forza e criticità; 

• caratteristiche e struttura di una procedura; 

• i KPI (Key Performance Indicator); 

• impatto delle procedure sulle piccole imprese 
 
Calendario 
Il corso ha una durata di 8 ore e si svolgerà presso la sede di IVL via Torino 101 Mestre.  
 
Destinatari e requisiti di ammissione 
Il laboratorio è rivolto a 6 persone occupate dipendenti o liberi professionisti e professioniste, 
lavoratori e lavoratrici autonomi, imprenditrici e imprenditori di aziende.  
 
Selezioni:  
Gli iscritti verranno selezionati in base all’ordine di arrivo delle domande e sulla base dei requisiti 
richiesti fino al raggiungimento dei posti disponibili.  
Le domande dovranno essere inviate completando il form online oppure inviando un’email a 
sede@ivl.it entro il 28 giugno 2024. 
L’esito delle selezioni sarà comunicato ai partecipanti a partire dal 29 giugno 2024. 
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