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LABORATORI PER UN'EQUITA
RETRIBUTIVA A REGOLA D'ARTE!

MARTEDI
12 NOVEMBRE 2024

ORE
15.00 - 19.30

VILLA

‘GRIMANI

‘MOROSINI <
A DE LA NAVE a3

PIAZZA DELLA VITTORIA, 14
MARTELLAGO (VE)

PROGRAMMA

h. 14.30
REGISTRAZIONE E ACCOGLIENZA PARTECIPANTI

h. 15.00
APERTURA EVENTO - SALUTI ISTITUZIONALI

Santo Romano, Direttore dell'Area Politiche Economiche, Capitale Umano
e Programmazione Comunitaria

Monia Barazzuol, \Veneto Lavoro

h. 15.30
EQUITA RETRIBUTIVA: UNA BUONA PRASSI

DAL MONDO DELLO SPORT

Consuelo Mangifesta, responsabile relazioni esterne Legavolley Femminile Serie A

IL PROGETTO EQUAMENTE AL LAVORO: A CHE PUNTO SIAMO
Veneto Lavoro

h. 16.15
LABORATORI ESPERIENZIALI

LABORATORIO ACTION PAINTING
“Colori in Equilibrio: un viaggio creativo verso la gender pay equality”
Caterina Munafo

INQUADRA O CLICCA SUL
QR CODE: LA PARTECIPAZIONE E
GRATUITA. ISCRIVITI SUBITO!

LABORATORIO STORYTELLING IN PODCAST

“Parole in Equilibrio: pillole di vita sulla strada verso I'equita salariale”

Laura Elia, Marco Sanavio

LABORATORIO SOCIAL #EQUALPAY
“Posta I'equita: comunicazione social per la gender pay equality”

Massimiliano Moschin

h.17.30
RIFLESSIONI E CONFRONTO SUI LABORATORI

h. 18.00
SPETTACOLO TEATRALE
“Mind the gap - Suffragette di oggi”

Di Restera Produzioni con Laura Feltrin e Linda Collini

h. 19.30
APERITIVO DI NETWORKING

Programma Operativo FSE+ 2021-2027

DGR.1522/22 P.A.R.l. - Progetti e Azioni di Rete Innovativi
per la parita e I'equilibrio di genere



https://forms.gle/QYVXP5FZkr1hWzDX6

