2

COESIONE
ITALIA 2127

nnnnnnnnnnn

~—~ - \ jg‘ 4

WG | e

{

K

3 \J

. Tﬁi-

—

CONDIVISIONE DI BUONE PRASSI PER
L'INSERIMENTO DEI GIOVANI NELLE IMPRESE

LA FORMAZIONE A PIU GENERAZIONI
metodologie e strumenti per un apprendimento efficace
in gruppi eterogenei

30 settembre 2025 dalle ore 18 alle ore 20
webinar online su piattaforma Zoom

RELATRICI E RELATORI

Franca Bandiera Direttrice Istituto Veneto per il
Lavoro

Margherita a Corta Fumei Formatrice, Docente
esterna Universita Ca’ Foscari Venezia, Past
President AlF Veneto

Carlo Callegaro Docente a contratto di Pedagogia
presso il Dipartimento Scienze Umane
dell’Universita di Verona

Chiara Pacquola docente del corso di Psicologia
del lavoro e delle organizzazioni per I'Universita
Mercatorum di Roma

Barbara Chiaranda Coach, Consulente aziendale,
Formatrice

DESCRIZIONE

I mondo del lavoro sta cambiando a un ritmo senza
precedenti. Complice l'allungamento della Vvita
professionale, le nostre aule formative non sono piu
omogenee: oggi, formatori e formatrici si trovano di
fronte a gruppi eterogenei, composti da almeno quattro
generazioni diverse che lavorano fianco a fianco.

Cosa motiva un 20enne ad apprendere? E un 50enne?
Quali strumenti funzionano per tutti? L'approccio
didattico "taglia unica" non funziona piu.

Non si tratta di cancellare le differenze, ma di
valorizzarle. Imparare a usare la tecnologia come ponte
tra le generazioni e l'esperienza come fondamento per
le nuove competenze.

Ne parleremo insieme con i nostri relatori e le nostre
relatrici per scoprire come trasformare I'eterogeneita in
un punto di forza.

PROGRAMMA

- Saluti di Benvenuto da parte del Presidente
della Delegazione AIF Veneto e FVG

+ Il contesto e la sfida del formatore

- Stili di apprendimento e aspettative

- Metodologie di formazione intergenerazionale
- Differenze valoriali e culturali tra generazioni
« Il ruolo del formatore e della formatrice

Numero crediti e posti disponibili

Il Webinar € rivolto consulenti, docenti e formatori.
Per i/lle socile della Delegazione e socile AIF
verranno rilasciati  n.2  crediti validi per
'aggiornamento professionale annuale AIF. Non c’é
un limite massimo di posti disponibili.

INFO E ISCRIZIONI

Iscrizione obbligatoria al link:
https://forms.office.com/e/kObguRyYW;j

Il webinar rientra PROGRAMMA REGIONALE FSE+
2021-2027 - DGR 110/24 “Generazioni a confronto:

promuovere Age Diversity Management nei contesti
organizzativi”

Progetto 5G RICONNESSIONI IN CORSO

Codice 2-0001-110-2024

Approvato con DECRETO N. 741 DEL 06/06/2024

Le iscrizioni verranno gestite direttamente da IVL —
ISTITUTO VENETO LAVORO
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