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Enrica Tesio

Barbara Montagnini
 

Scrittrice e autrice che racconta
con ironia e profondità le
contraddizioni del lavoro e della
contemporaneità

Psicologadel lavoroepsicoterapeuta,
specializzata nel sostegno alle donne
che gestiscono molteplici carichi
professionali e personali.

PARTECIPAZIONE GRATUITA - RISERVA IL TUO POSTO!

Interverranno:

Parleremo insieme dei temi che attraversano il nostro quotidiano spesso in maniera invisibile:
carico mentale, multitasking, stereotipi di genere, aspettative culturali e doppi standard.

Un'occasione per fermarsi, riconoscere queste dinamiche e immaginare nuovi equilibri, tra
singolare e plurale, tra lavoro, relazioni e benessere.

50&50: 
FESTIVAL DELLE
CONNESSIONI POSSI
Lavoro, parità e nuovi equilibri tra
singolare e plurale

VENERDÌ 17 APRILE - DALLE 16 ALLE 18
TEATRO TORRESINO

https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=Z2lTU5cA3k2PGYq23GFTjgckWX8tiAlDrn0PzQn5-WBUNTdFUFpOUjdIQTc5MVIwNEE4S1NBNDFMSC4u&route=shorturl
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50&50:
FESTIVAL DELLE
CONNESSIONI
POSSIBILI 
Lavoro, parità e nuovi equilibri tra singolare e plurale

16.00
Saluti istituzionali
Roberta Rebesani, Dirigente della Direzione Lavoro della Regione del Veneto
Veronica Bonsi, Presidente del Movimento Donne Confartigianato Imprese Veneto
Alice Zorzan, Vice Presidente delle Donne Dirigenti Confcooperative Veneto
Margherita Colonello, Assessora del Comune di Padova

16.20
 Talk 
Enrica Tesio, Scrittrice e blogger
Multitasking, comfort zone e altre trappole ben arredate

Barbara Montagnini, Psicologa e psicoterapeuta
Oltre il multitasking: un equilibrio da costruire tra persona e organizzazione

17.30
Conversazione sui progetti 50&50
Daniela Moro, Responsabile Area Sociale di Irecoop Veneto
Franca Bandiera, Direttrice dell’Istituto Veneto per il Lavoro
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