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Numero destinatari

A chi si rivolge

n incontro rivolto a una platea ampia
e diversificata: professioniste e
professionisti, rappresentanti di enti,
imprese e associazioni che operano per
la parita e I'inclusione.

Un luogo di confronto aperto a tutte le
persone che desiderano condividere
esperienze, costruire reti e farsi
promotrici di un cambiamento reale nei
propri contesti di vita e lavoro.

Quando
30 settembre 26
Dalle 10.00 alle 14.00

Presso Forte Marghera
V. Forte Marghera, 30, 30173 Venezia VE

Per Informazioni
Istituto Veneto per il Lavoro
via Torino 101 Mestre (VE)

Tel. 041 932241

Mail lavoro@ivl.it
Sito Web www.parirovigo.it
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Il focus group nasce per approfondire, con un
approccio concreto e partecipato, le sfide e le
opportunita che accompagnano le diverse fasi
di transizione lavorativa. Attraverso la guida di
un moderatore esperto, i partecipanti saranno
coinvolti in un confronto strutturato sui
bisogni emergenti, sulle difficolta incontrate
nei percorsi di cambiamento e sugli strumenti
piu efficaci per sostenere le persone nel
raggiungimento dei propri obiettivi
professionali, con particolare attenzione alle
donne.

Un'occasione per condividere esperienze,
valorizzare buone pratiche, presentare |
risultati intermedi del progetto e raccogliere
proposte innovative per rafforzare i servizi di
accompagnamento, orientamento e supporto
alle transizioni occupazionali.

Obiettivi

e Individuare buone pratiche e strategie di
inclusione replicabili nei contesti locali.

e Sviluppare consapevolezza sui benefici del
diversity management.

e Creare una rete di agenti del cambiamento
per la diffusione di una cultura piu equa e
inclusiva.

Come partecipare

PARTECIPAZIONE GRATUITA

Reqistra la tua presenza

GENDER EQUALITY THINKING
un nuovo modello di pensiero sul futurc
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